REGULAMIN ZARZADU
FAST FINANCE SPOLKI AKCYJNE]
Z STEDZIBA WE WROCEAWIU

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Niniejszy Regulamin okresla tryb dziatania Zarzadu Spolki, sposéb odbywania posiedzen i
podejmowania uchwatl oraz obowiazki i prawa czlonkow 1 Prezesa Zarzadu.

§2
Zarzad Spotki dziala pod kontrola Rady Nadzorczej.

SKEAD ZARZADU I SPOSOB POWOLYWANIA ZARZADU

§3

1. Zarzad Fast Finance Spo6tki Akcyjnej zwany dalej Zarzadem sktada si¢ z 1 lub wiccej
cztonkow.

2. Liczbe cztonkow Zarzadu okresla Rada Nadzorcza, z tym zastrzezeniem, ze czlonkowie
Zarzadu pierwszej kadencji powolani zostali w procesie zmiany formy prawnej Spotki na spotke
akcyjna.

3. Cztonkowie Zarzadu wybieraja sposrdd siebie Prezesa 1 Wiceprezesow. Wybor nastepuje
poprzez podjecie uchwaly "za" lub "przeciw" kazdemu z kandydatow.

4. Prezes 1 Wiceprezesi moga by¢ wybierani wylacznie sposréd Czlonkéw Zarzadu powotanych
uchwala Rady Nadzorczej.

5. Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje wraz z uplywem kadencji, w wyniku odwotania
przez Radg, na wlasna prosbe czlonka Zarzadu i w wypadku jego $mierci
0. Jezeli w trakcie trwania kadencji Zarzadu dokonano wyboru uzupelniajacego, mandat
nowo powolanego Czlonka Zarzadu wygasa réwnocze$nie z mandatami pozostalych Czlonkow
Zarzadu.

7. Czlonkowie Zarzadu wykonuja swoje obowiazki osobiscie.

KADENCJA ZARZADU

§4

Kadencja Zarzadu trwa 2 lata.



KOMPETENC]JE ZARZADU I JEGO CZLONKOW

§5

Zarzad kieruje dziatalnoscia Spotki, zarzadza jej majatkiem i reprezentuje Spotke na zewnatrz.
Do kompetencji Zarzadu naleza wszystkie sprawy zwiazane z dzialalno$cia nie zastrzezone do
kompetenciji Rady Nadzorczej 1 Walnego Zgromadzenia.

§6

Do dokonywania okreslonych czynnosci lub dokonywania okreslonego rodzaju czynnosci moga
by¢ ustanowieni pelnomocnicy dziatajacy samodzielnie, w dwie lub trzy osoby w granicach
umocowania. Zarzad bedzie prowadzil rejestr wydawanych pelnomocnictw.

§ 7

Praca zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

§8

1. Zarzad wykonuje zadania wynikajace z przepiséw prawa, Statutu oraz uchwal Walnego
Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

2. Przy podejmowaniu decyzji w sprawach Spotki Cztonkowie Zarzadu powinni dziata¢ w
granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, tzn. po rozpatrzeniu wszystkich informaci,
analiz 1 opinii, ktére w rozsadnej ocenie Zarzadu powinny by¢ w danym przypadku wzigte pod
uwage ze wzgledu na interes Spotki. Przy ustalaniu interesu Spotki nalezy bra¢ pod uwage
uzasadnione w dltugookresowej perspektywie interesy akcjonariuszy, wierzycieli, pracownikéw
Spolki oraz innych podmiotéw 1 0s6b wspdipracujacych ze Spotka w zakresie jej dziatalnosci
gospodarczej a takze interesy spolecznosci lokalnych.

3. Czlonek Zarzadu powinien zachowywac pelng lojalno$¢ wobec Spoélki 1 uchylac si¢ od dziatan,
ktére moglyby prowadzi¢ wylacznie do realizacji wlasnych korzysci materialnych. W przypadku
uzyskania informacji o mozliwosci dokonania inwestycji lub innej korzystnej transakcji dotyczace;j
przedmiotu dziatalnosci Spoltki, Czltonek Zarzadu powinien przedstawi¢ Zarzadowi
bezzwlocznie takq informacje w celu rozwazenia mozliwosci jej wykorzystania przez Spotke.
Wykorzystanie takiej informacji przez Czlonka Zarzadu lub przekazanie jej osobie trzeciej moze
nastapic tylko za zgoda Zarzadu i jedynie wéwczas, gdy nie narusza to interesu Spotki.

4. Przy dokonywaniu transakcji z akcjonariuszami oraz innymi osobami, ktérych interesy
wplywajq na interes Spolki, Zarzad powinien dziata¢ ze szczegdlng staranno$cia, aby transakcje
byly dokonywane na warunkach rynkowych.



§9

Zarzad reprezentuje Spotke w sadzie 1 poza nim, kieruje dzialalno$cia Spoétki oraz zajmuje sig
wszelkimi sprawami, ktore nie zostaly zastrzezone do kompetenciji Rady Nadzorczej lub Walnego
Zgromadzenia.

2. W przypadku powolania Zarzadu jednoosobowego do reprezentowania Spotki upowazniony
jest Prezes Zarzadu.

3. W przypadku powolania Zarzadu wieloosobowego do reprezentowania Spo6tki upowaznieni sq
dwaj Cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie albo jeden Czlonek Zarzadu dziatajacy tacznie z
prokurentem.

4. Z zastrzezeniem postanowien niniejszego Regulaminu, jezeli Zarzad jest wieloosobowy
wszyscy jego czlonkowie s3 obowigzani i uprawnieni do wspdlnego prowadzenia spraw Spotki.

§ 10

W przypadku Zarzadu jednoosobowego, nast¢pujace decyzje Zarzadu wymagaja pisemnej zgody
Rady Nadzorczej
1) nabycie lub zbycie wlasnosci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci jak réwniez udziatu
w nieruchomosdci. W tym zakresie nie jest wymagana uchwata Walnego Zgromadzenia,

2) zaciagania zobowiazan, ktoérych wysokos¢ przekracza réwnowartosé w ztotych polskich
stanowigcych 25.000 EURO (stownie: dwadziescia pigc tysigcy) - wedlug kursu ogloszonego
przez Narodowy Bank Polski w dniu podjecia uchwaly Zarzadu w tej sprawie, za wyjatkiem

zobowigzan zwiazanych ze sprzedaza wyrobow i ustug Spolki,
3) podjecie inwestycji, ktorej wartos$¢ przekracza 50% kapitatu zakladowego,

4) zbywanie 1 nabywanie przez Spotke papieréw warto$ciowych oraz dokonywanie innych
inwestycji kapitalowych w ramach jednej transakeji albo szeregu transakciji dokonywanych w
okresie kolejnych 12 miesiecy, o jednostkowej albo facznej wartosci przewyzszajacej 50%
kapitatu zakltadowego.

§ 11

1. W ramach zakresu dzialania Zarzadu, do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu naleza sprawy nie
zastrzezone ani dla Zarzadu, ani dla innych Czlonkéw Zarzadu.
2. Do zakresu czynnosci Prezesa Zarzadu nalezy, w szczegdlnosci:
a) koordynowanie 1 kierowanie pracami Zarzadu,
b) reprezentowanie Spoltki - w razie potrzeby - wraz z innymi osobami upowaznionymi do
reprezentowania Spolki,
¢) informowanie Czlonkéw Zarzadu o istotnych, biezacych sprawach i zagadnieniach,
zwigzanych z funkcjonowaniem Spolki.



F' Group

§ 12

W czasie nieobecnosci Prezesa zastepuje go wskazany przez Prezesa Czlonek Zarzadu.

UCHWALY ZARZADU
§ 14

1. Uchwaly Zarzadu zapadajaq bezwzgledna wigkszoscia gloséw, w przypadku réwnosci gloséw
decyduje glos Prezesa Zarzadu.
3. Sprawy przekraczajace zwykly zarzad Spotka wymagaja uchwaly Zarzadu.

POSIEDZENIA ZARZADU
§ 15

1. Posiedzenia Zarzadu zwoluje oraz ustala ich porzadek i miejsce Prezes Zarzadu. W
uzasadnionych przypadkach posiedzenie Zarzadu moze zosta¢ zwolane przez Czlonka Zarzadu
wskazanego przez Prezesa Zarzadu.

2. Czlonek Zarzadu moze w kazdym czasie zglasza¢ Prezesowi Zarzadu sprawe wymagajaca
rozpatrzenia przez Zarzad.

§ 16

1. Obradom Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu.

2. Na podstawie decyzji Prezesa Zarzadu, w posiedzeniach Zarzadu moga uczestniczy¢ whasciwi
dla danej sprawy pracownicy Spolki, czlonkowie jej Rady Nadzorczej, prokurenci oraz inne
zaproszone osoby.

3. W posiedzeniu Zarzadu zwolanym na wniosek Rady Nadzorczej moga uczestniczy¢
czlonkowie Rady Nadzorczej wyznaczeni przez Rade.

§ 17

1. Posiedzenia Zarzadu zwolywane sg listem poleconym, telegramem, telefonicznie lub przy
uzyciu poczty elektronicznej, z podaniem miejsca, daty, godziny i porzadku obrad.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Zarzadu Czlonek Zarzadu powinien by¢
zawiadomiony nie pdzniej niz na dwa dni przed posiedzeniem Zarzadu.
3. Posiedzenie Zarzadu moze odby¢ si¢ w kazdym czasie i miejscu, jezeli moga w nim
uczestniczy¢ wszyscy Czlonkowie Zarzadu.
4. Porzadek obrad moze by¢ rozszerzony jezeli wszyscy Czlonkowie Zarzadu obecni s3 na



posiedzeniu. Ograniczenie porzadku obrad nie wymaga obecnosci wszystkich Cztonkow
Zarzadu.

§ 18

1. Do waznosci uchwal Zarzadu wymagane jest zawiadomienie o planowanym posiedzeniu
wszystkich cztonkow Zarzadu.

§ 19

1. Zarzad moze podja¢ uchwale poza posiedzeniem, w trybie pisemnego glosowania. W takim
wypadku na pismie zawierajacym tre$¢ uchwaty Czlonek Zarzadu sklada swoj podpis,
zaznaczajac jednoczesnie, czy przyjmuje uchwale, czy tez jest jej przeciwny. Brak wzmianki
oznacza, ze podpisujacy przyjmuje uchwale. Pismo zawierajace tre§¢ uchwaly winien otrzymac
kazdy Czlonek Zarzadu 1 moze by¢ ono wystane do kazdego Czlonka Zarzadu z osobna. Pismo
zawierajace uchwale moze by¢ przestane do Czlonka Zarzadu lub przez Czlonka Zarzadu takze
droga faksowsa.

2. Zarzad moze podja¢ uchwale poza posiedzeniem takze przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé¢, w szczegdlnosci przy uzyciu poczty
elektronicznej lub podczas telekonferenciji czy tez wideokonferencji. Do podejmowania uchwaly
przy uzyciu poczty elektronicznej stosuje si¢ odpowiednio postanowienia dotyczace
podejmowania uchwaty w trybie pisemnego glosowania, natomiast do podejmowania uchwat
podczas telekonferenciji lub wideokonferenciji stosuje si¢ odpowiednio postanowienia dotyczace
podejmowania uchwatl na posiedzeniach Zarzadu.

3. Uchwale¢ podjeta w trybie pisemnego glosowania uwaza si¢ za podjeta w dniu, w ktorym do
Prezesa Zarzadu lub Czlonka Zarzadu zastepujacego Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecnosci
dotrze wymagana liczba pisemnych glosow opowiadajacych si¢ za przyjeciem uchwaly, chyba ze

co innego bedzie wynikac z tresci uchwaly.

§ 20

Glosowanie jest jawne. Osoba przewodniczaca obradom moze zarzadzi¢ tajne glosowanie z
wlasnej inicjatywy lub na wniosek Cztonka Zarzadu. W takim przypadku uchwala moze by¢

podejmowana wylacznie na posiedzeniu Zarzadu.
§21

Czlonek Zarzadu, ktory nie zgadza si¢ z tredciq podjetej uchwaly, moze zglosi¢ do protokotu
zdanie odrebne.



§ 22

1. Z przebiegu posiedzenia Zarzadu sporzadzany jest protokol.

2. Sporzadzenie protokolu nalezy do osoby wskazanej przez osobg przewodniczaca obradom.
3. Protokot winien zawiera¢ miejsce i dat¢ odbycia posiedzenia, imiona i nazwiska obecnych
Czlonkéw Zarzadu, imiona 1 nazwiska innych os6b — jezeli uczestnicza w posiedzeniu, porzadek
obrad, tres¢ uchwal, liczbe gloséw oddanych za poszczegdlnymi uchwalami, tre$¢ zdan
odrebnych zgloszonych przez Czlonkéw Zarzadu.

4. W protokole z posiedzenia Zarzadu umieszcza si¢ takze wzmianke o uchwatach Zarzadu
podjetych poza posiedzeniem w okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu
5. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu.

0. Czlonek Zarzadu moze zglosi¢ do protokotu wniosek o jego sprostowanie lub uzupelnienie.
W razie zgloszenia takiego wniosku, o jego uwzglednieniu rozstrzyga Zarzad na kolejnym
posiedzeniu.

7. Protokoly z posiedzen Zarzadu sa przechowywane w siedzibie Zarzadu Spotki w sposéb
okreslony przez Prezesa Zarzadu.

8. Protokoly winny by¢ udostepnione Cztonkom Zarzadu do wgladu na kazde ich Zzadanie.

§ 23

Uchwaty Zarzadu wchodza w zycie z dniem ich powzigcia, chyba ze przewidziano w nich inny
termin.

DZIALALNOSC KONKURENCYJA, KONFLIKT INTERESOW
§ 24

1. Czlonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Rady Nadzorczej zajmowac si¢ interesami
konkurencyjnymi jako wspolnik lub czlonek wiadz

2. W umowach pomiedzy Spotka a cztonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorczg lub pelnomocnikéw powolanych na mocy uchwaty
Walnego Zgromadzenia.

§ 25

W przypadku sprzecznosci intereséw Spotki z interesami Czlonka Zarzadu, jego wspétmatzonka,
krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi jest powiazany osobiscie,
Czlonek Zarzadu powinien wstrzymac si¢ od udzialu w rozstrzyganiu takich spraw 1 moze zadaé
zaznaczenia tego w protokole.



Group
§ 26

Czlonkowie Zarzadu powinni informowac¢ Rade o kazdym konflikcie intereséw w zwiazku z
petniona funkcja lub o mozliwosci jego powstania.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 27

W kwestiach nie uregulowanych w niniejszym Regulaminie maja zastosowanie przepisu Kodeksu
spotek handlowych, inne obowiazujace przepisy prawa oraz postanowienia Statutu Spolki.

§28
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu dla swej wazno$ci wymagaja uchwaly Rady Nadzorczej.
§29

Niniejszy Regulamin wchodzi w Zycie z dniem jego uchwalenia przez Rade Nadzorcza.



